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ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 โรงเรียนศาลาพัน ฉบับนี้ จัดท าขึ้นตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก กระบวนการ
บริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยส านักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564  ฉบับนี้  คณะ
ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนศาลาพัน ในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
 
 

          (นางชวนพิศ ศิรินาม) 
               ครู วิทยฐานช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนศาลาพัน 
      22 เมษายน 2565 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนิน การตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา 48 ให้สถานศึกษา มีการจัดท ารายงาน
พัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี  
 ดังนั้นโรงเรียนศาลาพัน จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  ตลอดได้
แนวปฏิบัติ พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม ตามสาระ  การเรียนรู้ 
ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา การจัดท ารายงานประจ าปีของ 
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 คณะกรรมการสถานศึกษา ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบ ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 
 

 

                                             (นายสมคิด ดิษฐ์เต้ยหลวง) 
                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    22 เมษายน 2565 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับปฐมวัย 
1.ระดับคุณภาพรวมของสถานศึกษา 
     1.1 ระดับคุณภาพระดับการศึกษาปฐมวัย ยอดเยี่ยม 
 
2.วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
          2.1 วิธีการพัฒนาทั้ง 3 มาตรฐาน  
 โรงเรียนจัดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมต่าง ๆ เพ่ือเด็กปฐมวัยมีความ
พร้อมในด้านทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม สติปัญญาสมวัย จัดให้มีโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
ทั้งในด้านพัฒนาการทั้ง 4 ด้านและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระบบบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลางของครูปฐมวัยให้บรรลุตามจุดเน้นที่ส่งผลสะท้อนเป็นอัตลักษณ์
ของเด็กและเอกลักษณ์ของสถานศึกษา โดยโรงเรียนศาลาพันมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย มีการ
วางแผนการด าเนินงาน การตรวจสอบและปรับปรุงการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความมั่นใจ
ต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา รวมถึงระบบประกันคุณภาพภายในและมีการรายงานผลให้
หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยมุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างสมดุล
และเต็มศักยภาพ จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดท าระบบข้อมูล SDQ วิเคราะห์ เพ่ือวางแผนแก้ไข 
ส่งเสริม สนับสนุน โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยง
กับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 
มีการส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น าผลการวิจัยมาพัฒนาและปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปีการศึกษา 2564 นี้ สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ยังคงด าเนินและทวีความรุนแรงขึ้นตลอดปี สถานศึกษาจึงได้มีการออกมาตรการ 
โดยค านึงถึงความปลอดภัยของเด็กเป็นส าคัญ และหาแนวทางในการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและตอบสนอง
ต่อบริบทของผู้เรียน ครอบครัว สถานศึกษา และชุมชน ซึ่งเป็นพ้ืนที่เสี่ยง การจัดประสบการณ์ยังคง เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ เพ่ือให้สอดคล้องกับความสามารถ ช่วงวัยและพัฒนาการของผู้เรียน บริบทของครอบครัวและชุมชน ความ
ปลอดภัย ส าหรับระดับชั้นปฐมวัย ทางโรงเรียนจึงได้มีการด าเนินการจัดการศึกษาแบบ On-hand และ On-
demand ตลอดปีการศึกษา และเปิดท าการเรียนการสอนที่โรงเรียนในลักษณะของ On-Site ในวันที่ 1-18 
มีนาคม พ.ศ. 2565 ส าหรับผู้ปกครองที่ประสงค์ให้บุตรหลานมาเรียนที่โรงเรีย และจัดการศึกษาแบบ On-hand 
และ On-demand ส าหรับนักเรียนที่ยังมีข้อจ ากัดในการมาโรงเรียน เช่น เป็นนักเรียนกลุ่มเสี่ยงหรืออยู่ในระหว่าง
การกักตัวและรักษาตัว เป็นต้น 
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          2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองท้ัง 3 มาตรฐาน 
 โรงเรียนศาลาพันได้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามผลการประเมินตนเองทั้ง 3 มาตรฐาน เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ทักษะการเรียนรู้ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งผลให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
และมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มุ่งมั่นจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางตามความ
เหมาะสมของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) โดยมีข้อมูล หลักฐาน 
เอกสารเชิงประจักษ์ ได้แก่ 
 2.2.1 หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและแผนการจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้ รวมทั้ง
แผนการจัดประสบการณ์บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2.2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย 
          2.2.3 โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย  
 2.2.4 โครงการอ่ืน ๆ ตามแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ โครงการชีวิตสุขสันต์ ลูกศาลาพันสุขภาพดี
โครงการบ่มเพาะพอเพียงคู่เคียงศาลาพัน  
 2.2.5 งานวิจัยในชั้นเรียนระดับปฐมวัย 
 2.2.6 เอกสารในชั้นเรียนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 
ผู้เรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญาสมกับวัย มีโครงการส่งเสริมและปลูกฝัง
คุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่องที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพของเด็ก ทั้งในด้านพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
และด้านการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ให้บรรลุตามจุดเน้นจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
เป็นอัตลักษณ์ของเด็ก และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 2  
มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจุดเน้นของ
โรงเรียน มีการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน 
 
 
 

มาตรฐานที่ 1 
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การใช้ภาษา ทักษะการคิด
วิเคราะห์ด้วยการบูรณาการกระบวนการเรียนโดยใช้
ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และ 
เทคโนโลยี พัฒนาอย่ างต่อ เนื่ อง  โดย เฉพาะใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 (Covid-19) 
 
 
มาตรฐานที่ 2  
การส่งเสริมความพร้อมในการเรียนที่บ้านของเด็กและ
ผู้ปกครอง โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วน
ร่วมในระบบบริหารจัดการและสนับสนุนสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3  
ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพภายใต้จัดการศึกษาแบบ 
On-hand และ On-Demand โดยจัดท าคลิปวีดีโอ
การสอนประจ าหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ และคลิปวีดีโอ
เสริมทักษะ เช่น คณิตศาสตร์  ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ บูรณาการระหว่างบ้าน-โรงเรียน และ
การจัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์  โดยให้
ผู้ปกครองเป็นผู้ด าเนินการและรายงานภาพหรือวีดีโอ
ที่ผู้เรียนได้ท ากิจกรรม ปฏิสัมพันธ์ และสื่อสารกับครู
โดยผ่านช่องทางสังคมออนไลน์ (Social Media) และ
วิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น า
ผลการวิจัยมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์
อย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 3  
การจัดท าโครงงานอิสระการจัดนิทรรศการในรูปแบบ
ออนไลน์และการพัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมใน
กระบวนการต่าง ๆ มากข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย  
 1)  พัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้เรียนปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ เช่น การเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมระบบออนไลน์ และ
การท า PLC และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพเด็ก เช่น ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน เป็นต้น 
 2) เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในระบบบริหารจัดการ ส่งเสริมพัฒนาครูปฐมวัย ให้มีความรู้
ความสามารถ ในการจัดประสบการณ์ บริหารจัดการสื่อ แหล่งเรียนรู้ และเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ได้อย่างเต็มศักยภาพมากข้ึน 
 3)  พัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการต่าง ๆ มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงและสามารถให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้นาความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 4) ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนินชีวิตโดยป้องกันตนเองจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้อย่างปลอดภัยตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
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แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 
บ่มเพาะพอเพียง คู่เคียงศาลาพัน 

 จากการที่โรงเรียนศาลาพัน ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาแบบอย่าง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ
การบริหารจัดการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง 2561” ทางโรงเรียนศาลาพัน ได้
ใช้หลักการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางของความพอดี ความมีเหตุผล 
และการเตรียมตัวให้พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ของสังคมโลกยุคดิจิทัล โดยการบริหารจัดการ
สถานศึกษาได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาครู บุคลากร การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เกิดผลในการปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างได้ในทุกระดับอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล เพ่ือส่งเสริมให้ครู บุคลากร และนักเรียน มีอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง เกิดการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดในการเรียนรู้ การด าเนินชีวิตบนพ้ืนฐานลักษณะที่ดีงามตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างดี ท าให้โรงเรียนศาลาพันเป็นโรงเรียนฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่มาศึกษาดูงาน และถ่ายทอดประสบการณ์แก่โรงเรียนภาคี
เครือข่ายจากภายนอกได้ตลอดมา อีกทั้งโรงเรียนยังได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่อง จนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและหน่วยงาน
ภายนอกอ่ืน ๆ จึงท าให้โรงเรียนศาลาพันมีความพร้อมในการเป็นโรงเรียนต้นแบบและศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป 

โรงเรียนศาลาพันได้รับการประกาศให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา เมื่อวันที่ 9 กันยายน พ.ศ.2564 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.ข้อมูลท่ัวไป  
 โรงเรียนศาลาพัน ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี รหัสไปรษณีย์  
12160 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1  โทรศัพท์ 02-9792609 โทรสาร 02-
9792609 E-mail : slpschool2516@gmail.com Website : http://www.slpschool.com  
 การจัดการศึกษาเปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นการศึกษาปฐมวัยถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เขตพ้ืนที่บริการ 2 
หมู่บ้าน ได้แก่  หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 4 ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี  
 
2.ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นางอิสราภรณ์  สุขีลักษณ์   
เบอรโ์ทรศัพท์ 081-8211610    e-mail : issaraporn.su @gmail.com    
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาวิชาเอก การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2563 จนถึงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565  เป็นเวลา 2 ปี  
 2) รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นางชวนพิศ ศิรินาม 
เบอรโ์ทรศัพท์ 095-7715265   e-mail : chuanpit@salapun.ac.th    
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาวิชาเอก การบริหารการศึกษา 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนศาลาพัน 
ตั้งแตว่ันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 2 เดือน 
 3) ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 ชื่อ-สกุล นางสาวพระพร มุขยวงศา เบอร์โทรศัพท์ 093-1372525 
 
3. จ านวนบุคลากร 

 
 
 
 
 

บุคลากร
ทั้งหมด (คน) 

ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
(คน) 

20 - 15 - 3 2 
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4.สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก 
ภาระงานสอนเฉลี่ย 

(ชม./สัปดาห)์ 

1 นางอารมณ์  ค าสวัสดิ ์ คร ู ค.บ./ศษ.ม. 
การศึกษาปฐมวัย/บริหาร

การศึกษา 
30 ชม./สัปดาห ์

2 นางสาวพระพร  มุขยวงศา คร ู ศษ.บ. 
 การศึกษาปฐมวัยและ  
 การศึกษาพิเศษ 

30 ชม./สัปดาห ์

3 นางสาวกาญจนาพร ด้วงโสน ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย 30 ชม./สัปดาห ์

 
ข้อมูลครู ครูปฐมวัย จ านวนทั้งหมด 3 คน 

4.1 ชื่อ–สกุล นางสาวกาญจนาพร ด้วงโสน  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.)  วิชาเอก การศึกษาปฐมวัย 
4.2 ชื่อ–สกุล นางสาวพระพร มุขยวงศา  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.)  วิชาเอก การศึกษาปฐมวัยและการศึกษาพิเศษ 
4.3 ชื่อ–สกุล นางอารมณ์ ค าสวัสดิ์   ต าแหน่ง ครู 
 วุฒิการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)  วิชาเอก การศึกษาปฐมวัย 
 วุฒิการศึกษา ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)  วิชาเอก บริหารการศึกษา 

 
สาขาวิชา 

(ระดับการศึกษาสูงสุด) 
จ านวน (คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 30 ชม./สัปดาห์ 
2. การศึกษาปฐมวัย 2 30 ชม./สัปดาห์ 

รวม 3 30 ชม./สัปดาห์/คน 
 
ข้อมูลนักเรียน จ านวนนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 รวม 29 คน ณ วันที่ 18 มีนาคม 2565 

ระดับชั้น จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน รวมทั้งหมด 

(คน) 
เฉลี่ยจ านวน 
นร.ต่อห้อง ชาย หญิง 

อนุบาลปีที่ 1 1 5 4 9 9 
อนุบาลปีที่ 2 1 5 3 8 8 
อนุบาลปีที่ 3 1 7 5 12 12 

รวม 3 19 12 29 29 
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5. โครงสร้างการบริหาร 
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9 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

6. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 คติพจน์โรงเรียน  สุวิชาโน ภวังค์ โหติ แปลว่า ผูรู้้ดีคือผู้เจริญ  
 ปรัชญาของโรงเรียน มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม 
 สัญลักษณ์ของโรงเรียน ต้นหูกวาง 
 สีประจ าโรงเรียน  แดง – ขาว 
     แดง หมายถึง ความอดทน เข้มแข็ง และความเพียรพยายาม 
     ขาว หมายถึง ความดี ความมีคุณธรรม   

วิสัยทัศน์ ภายในปีการศึกษา 2564 โรงเรียนศาลาพัน มุ่งสู่ระบบธรรมาภิบาล ยกระดับ
ทักษะความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี กระบวนการคิดสู่มาตรฐาน
การศึกษา ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและการด าเนินชีวิต ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ 1) ส่งเสริมให้ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 3) พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสมรรถนะของหลักสูตร 
 4) ปลูกฝัง ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและมีมารยาทงามตามวิถีไทย 
เป้าประสงค์      1) สถานศึกษามีระบบบริหารที่สมเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

           2) ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข ตามสมรรถนะของหลักสูตร และคุณลักษณะอัน  
     พึงประสงค์อยู่ใน ระดับดี (5 อ)  
           3) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมีค่า เฉลี่ยที่สูงขึ้น ครูจัดกิจกรรม 
     การเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  แก้ปัญหาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการวิจัย  
      น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงสู่ห้องเรียนในรูปแบบต่าง ๆ 

                4) โรงเรียนมีอาคาร สถานที่ร่มรื่น สะอาด เป็น แหล่งเรียนรู้สู่สังคมปัญญา 
                        5) สถานศึกษาต้นแบบการจัดการเรียนร่วม 
อัตลักษณ์  โครงการส่งเสริมกิจกรรมมารยาทไทยด้วยกิจกรรม 5 อ. 
                               อ.1 คือ หัวอ่อน เคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ผู้ปกครองและคุณครู

ตลอดจนผู้อาวุโส 
                               อ.2 คือ มืออ่อน รู้จักการท าความเคารพด้วยการไหว้แบบไทย 
                               อ.3 คือ ปากอ่อน รู้จักทักทาย ยิ้มง่าย พูดจาไพเราะ 
                               อ.4 คือ หลังอ่อน รู้จักมารยาทไทยในการเดินผ่านผู้ใหญ่ด้วยการโน้มตัว ก้มหลัง 
                               อ.5 คือ เข่าอ่อน รู้จักนอบน้อมแบบไทยด้วยการนั่งคุกเข่า เมื่อเข้าพบผู้ใหญ่ 
ปรัชญาของโรงเรียน      มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม 

 เอกลักษณ์  สถานศึกษาพอเพียง (พอเพียงกับสิ่งที่มี ใฝ่รู้กับสิ่งที่ไม่รู้ กตัญญูกับผู้มีพระคุณ) 
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กลยุทธ์โรงเรียนศาลาพัน กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรตามแนวทางศาสตร์ของพระราชา 
     กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพการศึกษา บ่มเพาะความพอเพียง 

     กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน  และวิถีไทย 
     กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   
     กลยุทธ์ที่ 5  ปรับปรุงหลักสูตร และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
            ภาษาอังกฤษ และการมีงานท า 

ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนศาลาพันจัดตั้งเมื่อ พ.ศ.2481 ณ หมู่ที่ 7 ต าบลบ้านปทุม โดยเช่าที่ปลูกบนที่ดินของพระคลังข้าง
ที่ เปิดสอนชั้นป. 1 – 4 
 พ.ศ. 2508 ได้ย้ายไปตั้งอยู่ในต าบลเชียงรากน้อย ห่างจากที่เดิมประมาณ 3 กิโลเมตร บนที่ดินของก านัน
เสถียร  สุนทรบุระ ซึ่งอยู่ติดกับวัดโพธิ์นิ่มรัตตารามหรือวัดคลองขุด 
 พ.ศ. 2520 ได้ย้ายโรงเรียนไปตั้งห่างจากที่วัดโพธิ์นิ่มประมาณ 1 กิโลเมตรบนที่ดินของผู้ใหญ่ทิ้ง ดิษฐเต้ย 
หลวง  ซึ่งบริจาคที่ดินให้กับทางราชการ จ านวน 3 ไร่ โดยสร้างอาคารเรียนแบบ 017 จ านวน 8 ห้องเรียน เปิด
สอนตั้งแต่ชั้น ป.1 – ป.7 
 พ.ศ. 2538 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/29 จ านวน 4 ห้องเรียน 
 พ.ศ. 2539 ได้รับบริจาคคอมพิวเตอร์ 3 เครื่อง ปริ๊นซ์เตอร์ 1 เครื่องจากก านัน สมคิด ดิษฐเต้ยหลวง 
ประธานกรรมการศึกษา 
 พ.ศ. 2540 ได้รับบริจาคที่ดินเพ่ิมเติมจากนายทองดี นบนอบ จ านวน 120 ตารางวาและได้รับบริจาคซุ้ม
พระพร้อมพระพุทธรูป 2 องค์ จากนางราตรี นบนอบ 
 พ.ศ. 2541 ได้รับบริจาคส้วม 1 หลัง ซุ้มป้ายชื่อโรงเรียน 1 ซุ้ม และต่อเติมห้องเรียน 2 ห้อง จากคุณยาย
แหวว เณรยอด และคุณประเสริฐ ไชยกูล  บริจาคเงินต่อเติมห้องเรียน 2 ห้อง 
 พ.ศ. 2541 เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สอน 3 ระดับ  คือ ระดับก่อนประถม ระดับ
ประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 พ.ศ. 2542 ได้รับงบประมาณก่อสร้างสนามเบสบอล 2 สนาม ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง และพัน
เอก (พิเศษ) เริงศักดิ์ นบนอบ  บริจาคเสาธง 1 ที่ 
 พ.ศ. 2544 คุณสมนึก ม่วงมณี    บริจาคเครื่องคอมพิวเตอร์มือสองจ านวน  10 เครื่อง  
 พ.ศ. 2545 องค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี ให้งบปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง และบริจาค
เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ จ านวน  15 เครื่อง 
  
 พ.ศ. 2546 ได้รับงบประมาณต่อเติมโรงอาหารจากองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย  
จ านวน 100,000 บาท 
 พ.ศ. 2546 บริษัท บริดสโตน จ ากัด บริจาคงบประมาณปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน  
จ านวน 325,000 บาท 
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 พ.ศ. 2547 พระครูปทุมธาดา เจ้าอาวาสวัดโพธิ์นิ่มรัตตาราม บริจาคป้ายชื่อโรงเรียนท าด้วยหินอ่อน มูลค่า 
50,000 บาท 
 พ.ศ. 2550 องค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี สบันสนุนงบประมาณ จ านวน 4,500,000 บาท สร้าง
อาคารเรียนแบบองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี 3 ชั้น ใต้ถุนโล่ง 
 พ.ศ. 2551 ได้รับงบประมาณอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน 170,000 บาท 
 พ.ศ. 2552 ได้รับงบประมาณ ก่อสร้างส้วม แบบ สปช.604/45 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
จ านวน 242,000 บาท 
 พ.ศ. 2553 ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

- ได้รับงบประมาณสร้างศูนย์วิทยบูรณาการ ICT โครงการปัจจัยสนับสนุนการศึกษา ภายใต้แผนการ
ปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP2) จ านวน 2,537,600 บาท 

- ปรับปรุงลานคอนกรีตหลังอาคาร ICT เทพ้ืนคอนกรีตห้องน้ า 
- ได้รับงบประมาณจัดซื้อคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ (CL20) )ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

โครงการปัจจัยสนับสนุนการศึกษาภายใต้แผนการปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP2) จ านวน 564,600 
บาท 

- ได้รับงบประมาณคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ (CDL) โครงการปัจจัยสนับสนุนการศึกษาภายใต้แผนการ
ปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง (SP2) จ านวน 54,000 บาท 

- ได้รับงบประมาณคอมพิวเตอร์พร้อม Active บอร์ด ประกบการเรียนการสอน 1 ชุด 
 พ.ศ. 2554 โรงเรียนประสพอุทกภัยครั้งใหญ่ท าให้โรงเรียนได้รับความเสียหายด้านอาคารสถานที่และวัสดุ
อุปกรณ์จ านวนมาก 
 - วันที่ 30 พฤศจิกายน 2554 นายวินัย สมคะเนย์ ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนแทน
นางสาวลัดดา อ่ิมอกใจ 
 - สถาบันวิทยาการตลาดทุน( วตท.) ได้เข้ามาให้ความช่วยเหลือโรงเรียน โดยการสร้างห้องน้ า ชั้น 2 ของ
อาคาร ICTจ านวน 2 ห้อง  อาคารอบจ.จ านวน 6 ห้อง ทาสีอาคารต่างๆ จัดซื้อเครื่องกรองน้ า จ านวน 3 เครื่อง  
จัดซื้อโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน  จ านวน 100 ชุด สร้างโรงประกอบอาหาร/จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้งานตัดเย็บ และมอบจักร
เย็บผ้า  จ านวน 10 หลัง และมอบทุนการศึกษาแก่นักเรียน รวมเป็นเงิน 1,969,800 บาท 
 พ.ศ. 2555 ได้รับจัดสรรสื่อประกอบการสอนห้องวิทยาศาสตร์ ได้แก่ คอมพิวเตอร์ 1 ชุด                    
กล้องถ่ายรูป 1 ตัว   สื่อการสอน 1 ชุด 
 พ.ศ. 2556 ได้รับงบโรงเรียนดีประจ าต าบล  จ านวน 32,000 บาท เพื่อจัดซื้อสื่อด้านดนตรี 
กีฬาและสร้างอาชีพให้แก่นักเรียน 
 พ.ศ. 2556 ได้รับจัดสรรอุปกรณ์ควบคุมและบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอร์พกพา( Tablet) พร้อม
ระบบ และรายการโทรทัศน์สี 1 เครื่อง โน๊ตบุ๊ค 1 เครื่อง 
 พ.ศ. 2557 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2557 นายศักรินทร์ ยะลา ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
โรงเรียน  แทนนายวินัย สมคะเนย์ 
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 พ.ศ. 2558 ได้รับจัดสรรสื่อประกอบการสอน ได้แก่ คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 4 ชุด  และโทรทัศน์สี 4 เครื่อง 
 พ.ศ. 2559 วันที่ 1 มิถุนายน 2559 บริษัทอินเตอร์โปรไฟล์ จ ากัด ได้มาส่งมอบสนามเด็กเล่นให้กับ
โรงเรียน 
 พ.ศ. 2559 วันที่ 23 ธันวาคม 2559 นายอนุสิทธิ์ ศรีอนันต์ ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษา แทน นายศักรินทร์ ยะลา 
 พ.ศ. 2560 วันที่ 17 มกราคม 2560 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เอชดีเอ็ม ยูนิตี้ บริจาคเครื่องโปรเจ็คเตอร์ พร้อม
จอรับภาพ 120 นิ้ว พร้อมติดตั้งให้แก่โรงเรียนศาลาพัน 
 พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณก่อสร้างรั้วคอนกรีตแบบมาตรฐาน ยาว 61.7 เมตร งบประมาณ  จ านวน 
289,500 บาท จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี (งบประมาณปี 2559 ล่าช้า) 
 พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณปรับปรุงห้องประชุม จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  งบประมาณ
จ านวน 300,000 บาท  
 พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณปรับปรุงโรงอาหาร ขนาด 10x10 เมตร งบประมาณจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
จังหวัดปทุมธานี  จ านวน 300,000 บาท 
 พ.ศ. 2561 ได้รับงบประมาณ จัดซื้อโต๊ะ และม้านั่งโรงอาหาร จ านวน 40 ชุด จากงบประมาณกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  จ านวน 272,000 บาท 
 พ.ศ. 2561 ได้รับงบประมาณ จัดซื้อคอมพิวเตอร์ จ านวน 26 เครื่อง งบประมาณจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
จังหวัดปทุมธานี  จ านวน 416,000 บาท 
 พ.ศ. 2561 ได้รับงบประมาณจัดสร้างอาคารประชาสัมพันธ์ และศูนย์สืบค้นข้อมูลบ้านศาลาพัน จ านวน 1 
หลัง การสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้าจังหวัดปทุมธานี  งบประมาณจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  
จ านวน 497,800 บาท  
 พ.ศ. 2562 ได้รับงบประมาณจัดซื้อเครื่องอัดส าเนา 1 เครื่อง จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  
จ านวน 96,000  บาท 
 พ.ศ. 2562 ได้รับงบประมาณจัดสรรปรับปรุงห้องประชุม จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  
จ านวน 139,,000  บาท 
          พ.ศ. 2562 ได้รับงบประมาณจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 1 เครื่อง จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  
จ านวน 90,000  บาท  
          พ.ศ. 2562 ได้รับงบประมาณจัดสรรท ารั้วคอนกรีต จากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  จ านวน 
129,000  บาท  
          พ.ศ. 2563  วันที่ 12 กุมภาพันธ์  2563 นางอิสราภรณ์  สุขีลักษณ์ ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษา แทน นายอนุสิทธิ์  ศรีอนันต์ 
          พ.ศ. 2563  ได้รับงบประมาณจัดสรรปรับปรุงหลังคาและพ้ืนคอนกรีตด้านข้างอาคารเรียน ICT. จาก
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  จ านวน  183,000  บาท 
          พ.ศ. 2564  ได้รับงบประมาณจัดสรรปรับปรุงอาคารไม้ และถนนคอนกรีตทางเข้าโรงเรียน ICT. จาก
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า จังหวัดปทุมธานี  จ านวน  960,000  บาท 
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          พ.ศ. 2564  โรงเรียนศาลาพันเข้ารับการประเมินสถานศึกษาพอเพียง เพ่ือเป็นศูนย์การเรียนรู้ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 จากคณะกรรมการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียงกระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2564 โรงเรียนศาลาพัน ได้รับการประกาศให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา เมื่อวันที่ 9 กันยายน พ.ศ.2564 
           พ.ศ. 2564 โรงเรียนศาลาพัน ได้เข้าร่วมระดมทุนเพ่ือการศึกษา “โครงการคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กเพ่ือ
การศึกษาศาลาพันสานพลัง ICT” จากโครงการ คอนเน็กซ์อีดี จ านวน 200,000 บาท 
           พ.ศ. 2564 โรงเรียนผ่านประเมินรอบที่ 3 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (มูลนิธิ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา) ปีการศึกษา 2563 - 2567 
           พ.ศ. 2565 ได้รับทุนจากพระครูปทุมธรรมธารา เจ้าอาวาสวัดโพธิ์นิ่มรัตนารามสนับสนุน ทุนการศึกษา
จ านวน 20,000 บาท 
           พ.ศ. 2565 วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 นางชวนพิศ ศิรินาม ครูวิทยฐานะช านาญพิเศษ ปฏิบัติงานใน
หน้าที่ราชการ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนศาลาพัน แทน นางอิสราภรณ์ สุขีลักษณ์ อดีต
ผู้อ านวยการโรงเรียน ที่ได้รับการย้ายบรรจุแต่งตั้งเป็นผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเกิดการอุดม 
           พ.ศ. 2565 โรงเรียนศาลาพัน ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2563 – 2567) จากส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) “การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ตั้งแต่วันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563” โดยทางโรงเรียนได้รับหนังสือรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพ เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2565 
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แผนผังโรงเรียนศาลาพัน 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
 

ก าหนดเวลาเรียน 

 โรงเรียนศาลาพันได้ก าหนดการจัดเวลาเรียนของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือให้การจัดการศึกษา

เป็นไปตามหลักการและจุดหมายที่ก าหนดไว้ ดังนี้ 

 

ช่วงอาย ุ อายุ 3 – 6 ปี 

 

 

สาระการเรียนรู้ 

 

 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 

- ด้านร่างกาย 

- ด้านอารมณ์และจิตใจ 

- ด้านสังคม 

- ด้านสติปัญญา 

 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สภาพแวดล้อมเด็ก 

- ธรรมชาติรอบตัว 

- สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 30 ชม. / สัปดาห์ 3 ปีการศึกษา (ระดับชั้นละ 1 ปีการศึกษา) 

 

โรงเรียนศาลาพัน จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก 3 กลุ่มอายุ คือ 3-4 ปี  4-5 ปีและ  5-6 ปี ตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยแบ่งเป็นหลักสูตร 3 ปี ได้แก่ ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และ ชั้นอนุบาลปีที่  

3 จัดการศึกษาเป็นรายปี ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน ดังนี้ 

ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน ถึง 10 ตุลาคม 

ภาคเรียนที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน ถึง 18 มีนาคม 
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7. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 

 
 
ร้อยละ 
ของเด็ก 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
หมาย
เหตุ 

ร่า
งก

าย
 

อา
รม

ณ์-
จิต

ใจ
 

สัง
คม

 

สต
ิปัญ

ญา
 

ร่า
งก

าย
 

อา
รม

ณ์-
จิต

ใจ
 

สัง
คม

 

สต
ิปัญ

ญา
 

ร่า
งก

าย
 

อา
รม

ณ์-
จิต

ใจ
 

สัง
คม

 

สต
ิปัญ

ญา
  

ร้อยละเด็กที่
มีพัฒนาการ
ระดับยอด
เย่ียม 

             

ร้อยละเด็กที่
มีพัฒนาการ
ระดับดีเลิศ 

97.78 
 

100 
 

100 
 

91.11 100 100 100 97.44 92.13 100 100 90.28  

ร้อยละเด็กที่
มีพัฒนาการ
ระดับดี 

             

ร้อยละเด็กที่
มีพัฒนาการ
ระดับปาน
กลาง 

2.22   8.89    2.56 7.87   9.72  

ร้อยละเด็กที่
มีพัฒนาการ
ระดับก าลัง
พัฒนา 
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8. การประเมินคุณภาพภายนอก 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. 2559 – 2563)  
การศึกษาปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

8.1 การศึกษาปฐมวัย 
ด้าน ระดับคุณภาพ 

1. คุณภาพของเด็ก  ดีมาก 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีมาก 

3. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ดีมาก 

 
จุดเด่น  

ด้านคุณภาพของเด็ก   
          1. สถานศึกษาจัดโครงการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานเด็กเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ เกี่ยวกับวัฒนธรรมและความ
เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาคือ การบ่มเพาะความพอเพียงให้กับเด็ก จนท าให้เด็กกล้าแสดงออก มีทักษะในการ
สื่อสารอย่างง่าย จัดกิจกรรมการเล่านิทาน ให้เด็กเล่าให้เพ่ือนฟังในตอนเช้า จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตาม
หน่วยการเรียนรู้ เรื่องวันเด็กให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยตนเอง ร่วมกับเพ่ือนและเด็กได้เรียนรู้กระบวนการ
วิทยาศาสตร์ด้วยกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และมีการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา ให้เด็กได้ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา จากแปลงเกษตรของเศรษฐกิจพอเพียง และศูนย์เรียนรู้ ให้เด็กได้ลงมือกระท า จัดโครงการ
วันส าคัญ ส่งผลให้เด็กมีความใฝ่รู้ด้วยตนเอง เด็กใช้สิ่งของจากการเล่นได้อย่างหลากหลาย   
        2. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ จัดโครงการอาหาร
กลางวัน จัดอาหารที่มีคุณค่าต่อร่างกายตามหลักโภชนาการอย่างเพียงพอครบ 5 หมู่ มีผลไม้ จัดนมจืดให้เด็กได้ดื่ม
อย่างทั่วถึงทุกวัน จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ฝึกให้เด็กได้แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนรับประทาน
อาหารและหลังการเข้าห้องน้ า กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าวัน ตรวจเล็บ หู ตา จมูก พร้อมจัดประสบการณ์
เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ้งประกอบอุปกรณ์ จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ได้วาดภาพ ระบายสี ปั้นดิน
น้ ามันตามจินตนาการ และสร้างสรรค์ศิลปะอย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมวันส าคัญ วันพ่อ วันแม่ วันเด็กแห่งชาติ 
ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย และจิตใจสมวัย มีสุขนิสัยที่ดี เด็กมีผลงานด้านวาดภาพระบายสี ปั้นดิน
น้ ามัน จนได้รับรางวัลในงานศิลปหัตถกรรมระดับกลุ่มโรงเรียน จังหวัดปทุมธานี 
        3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ให้เด็กได้ช่วยเหลือตนเองในการดูแลและ
ความสะอาดของส่ วนต่ า ง  ๆ  ของร่ า งกาย  จั ดกิ จกรรม เสรี ให้ เ ด็ ก ได้ เ ล่ นตามมุ มประสบการณ์   
การมีน้ าใจ แบ่งปันของเล่น กิจกรรมสร้างสรรค์ วาดภาพระบายสี กิจกรรมการส่งเสริมการมีวิ นัย ส่งเสริม                
ให้เด็กมีความขยัน ความประหยัด ความซื่อสัตย์ กตัญญู ฝึกให้เด็กรักษาความสะอาดของห้องเรียน และ                 
นอกห้องเรียน เด็กได้เรียนรู้กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ฝึกการปฏิบัติกิจกรรม ท าให้มีสมาธิในการเรียน จิตใจสงบ 



 
18 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ปฏิบัติกิจกรรมได้  ร่าเริง เช่น การร้อยดอกไม้ในวันเด็กด้วยดอกเฟ้ืองฟ้า ท าให้มีผลงานเชิงประจักษ์                  
ทุกห้องเรียน สถานศึกษาส่งเสริมเด็กมีพัฒนาการตามสาระการเรียนรู้จนบรรลุเป้าหมาย ผ่านการตรวจสอบ และ
เปรียบเทียบพัฒนาการแต่ละด้านในแต่ละปีการศึกษา มีประสิทธิผลเป็นไปตามจุดหมายที่ก าหนดไว้  

 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ     

         1. ผู้บริหาร มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาให้มีการพัฒนารอบด้านอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลที่ชัดเจน จากการบริหารโดยใช้รูปแบบเฉพาะคือ ANUSIT MODEL ร่วมกับ
ศาสตร์พระราชา หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านกระบวนการวงจรคุณภาพ(PDCA) 
โดยเฉพาะหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
การบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง” ปี  2561 จาก
กระทรวงศึกษาธิการ 
       2. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดประสบการณ์
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทุกห้องเรียนมีโทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ มีอินเทอร์เน็ต ระบบไวไฟครอบคลุมทุกพ้ืนที่ มีการ
นิเทศการใช้ จัดท าคู่มือ อบรมการผลิตสื่ออย่างง่าย การตัดต่อสื่อยาวให้สั้น Copy สื่อของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 มาลงฮาร์ดดิสก์ ครูน าสื่อข้างนอกมาใช้สอน มีโปรแกรมบริหารวิชาการ 
ผู้ปกครอง ชุมชน สามารถเข้าถึงข้อมูล Website Facebook สถานศึกษาได้ง่าย   
        3 .  ส ถ านศึ กษ ามี ส ภ าพแวดล้ อมภ ายนอกสะอาด  เ ป็ น ร ะ เบี ยบ  ส ว ย ง ามและปลอดภั ย                                                                                                                                                                        
และมีแหล่งเรียนรู้หลากหลาย 

 
ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   

          1. ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างสมดุล เต็มตามศักยภาพ มีการจัดกิจกรรมตาม
หลักสูตร มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล มีการจัดประสบการณ์การเรียนที่ให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 
ด้วยแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ จ านวน 40 แผน และมีโครงงานให้เด็กได้ริเริ่มการเรียนรู้ด้วย
ตนเองในแต่ละปีการศึกษาด้วยกระบวนการวิทยาศาสตร์ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างน้อย ปีละ 1 โครงงาน 
          2. ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการจัดห้องเรียนภายในมีมุม
ต่าง ๆ ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ และมีบรรยากาศที่น่าสนใจ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีแหล่งเรียนรู้ที่
ส าคัญ เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียงให้เด็กได้ศึกษาผนวกไปกับการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ 4 สาระทุกวัน มีห้องสมุดการ
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง มีสื่อวิดีทัศน์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
          3. ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตามระบบของการจัดการศึกษา มีการประเมินผลจาก
การจัดประสบการณ์และการน ามาปรับใช้ แก้ปัญหาที่เกิดจากพฤติกรรมของเด็ก จากการเรียนการสอนมาท าวิจัย
ในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาให้ได้ในระดับหนึ่งของการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัย 
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ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด   
ด้านคุณภาพของเด็ก  

เด็กควรได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะอยู่บ่อย ๆโดยเฉพาะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ รู้จักการรอ
คอย การปฏิบัติตามสถานการณ์ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
สถานศึกษาควรสังเกตติดตาม แสวงหาสื่อจากครูผู้สอนที่หลากหลายแล้วน ามาลงสู่เครื่อง 

คอมพิวเตอร์ประจ าห้องเรียนในระดับชั้นปฐมวัย เพ่ือให้ครูผู้สอนได้ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเด็ก 
 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนการเรียนร ู้ของครูผู้สอน โดยอาจเชิญผู้บริหาร ครูต่างสถานศึกษามาร่วม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อสะท้อนความส าเร็จ 
ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 1 ปี 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างท่ีดี    
ด้านคุณภาพของเด็ก   

สถานศึกษาได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานของเด็กไว้ ให้มีพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การจัดการเรียนรู้อย่างมีจุดมุ่งหมายตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยพัฒนาการทั้ง 
4 ด้านนั้น โดยสถานศึกษาสามารถพัฒนาได้ในระดับดีมากอยู่แล้ว ดังนั้นการส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออกควบคู่ไป
กับการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม โดยจัดโครงการ กิจกรรมการเรียนรู้ ให้ เด็กได้ลงมือกระท าจาก  
การเรียนรู้จากการตั้งค าถาม ตอบค าถาม และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง โดยใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 จะเกิด  
การเรียนที่ดี เช่น การเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) การท า Cooking การเรียนแบบให้เด็กวางแผน
งาน Plan Do Review และฝึกการทดลองด้วยกระบวนการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย อย่างสม่ าเสมอ จะท าให้เด็ก
มีนวัตกรรมจากการลงมือปฏิบัติได้อย่างหลากหลาย 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ    
 สถานศึกษาควรจัดท าแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติมส าหรับเด็กเช่นจัดปลูกต้นไม้ใส่วงบ่อซีเมนต์ประเภท

ไม้ดอกหลากสีสัน และควรจัดท าแหล่งเรียนรู้ประเภท รูปปั้นสัตว์จ าลองจัดวางในที่เหมาะสม 
ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   

สถานศึกษาก าหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะของความเป็นครู 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมความรู้ ความสามารถของครูให้จัดโครงการและกิจกรรมร่วมกับเด็กอย่าง
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล ครูทุกคนสามารถด าเนินการได้ในระดับดีมากอยู่แล้ว ดังนั้นเพื่อให้ครูมีความรู้ 
ความสามารถในการจัดประสบการณ์ให้ดียิ่งขึ้น ควรส่งเสริมให้น านวัตกรรมการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติทุกวัน ด้วยกระบวนการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โดยให้เด็กได้ลงมือกระท าจากการเรียนรู้เป็นโครงงานโดย
ผ่านสาระการเรียนรู้ 4 สาระ อย่างสม่ าเสมอ ตลอดจนการใช้สื่ออุปกรณ์ที่ผลิตจากเศษวัสดุและแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา รวมถึงเทคนิคเร้าใจเด็กให้เด็กมีความสนใจมากขึ้น จนสามารถเป็นแบบอย่างของบุคคลอ่ืนได้
ต่อไป  
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การวางแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาระดับการศึกษา ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1-3 

โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมายของ

โครงการ 

(เชิงปริมาณ) 

สนองกลยุทธ์

ของสถานศึกษา  

กลยุทธ์ที่ 

สนองมาตรฐาน 

การศึกษาของ 

สถานศึกษา  

1. โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน 

ระดับปฐมวัย 
ร้อยละ 87 กลยุทธ์ที่ 2 มาตรฐานที่ 1-3 

2. โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย ร้อยละ 87 กลยุทธ์ที่ 2 มาตรฐานที่ 1 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
  ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 

 โรงเรียนศาลาพันได้จัดท าข้อมูลการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  จัดท าระบบข้อมูล SDQ วิเคราะห์ 
ผู้เรียนเป็นรายบุคล  ตลอดจนจ าแนกออกเป็นรายกลุ่ม เพ่ือวางแผนแก้ไข  ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนมีการ 
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา  ด้วยครูผู้สอนด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยได้จัดโครงการ/กิจกรรมที่สนองมาตรฐานที่ 1 ได้แก่  
โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย และโครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย และมุ่งมั่นพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพตามศักยภาพของตนเอง มีการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการและแบบโครงงานอิสระ รวมทั้งการวัดและประเมินผลคุณภาพของเด็กตาม
สภาพจริงอย่างต่อเนื่อง โดยในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้มี
การติดต่อประสานงานและอาศัยความร่วมมือจากผู้ปกครองในการประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างต่อเนื่องตลอด
ปีการศึกษา 

 
 

 

 

  



 
23 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนเด็ก 
ที่อยู่ใน
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่องรอย /เอกสาร
หลักฐาน 

1.1.1 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน    

29 28 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 96.55 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1. แบบบันทึกน้ าหนัก
ส่วนสูง  
2. แบบบันทึกการ
ตรวจสุขภาพ 
3. ผลการสุขภาพ
ประจ าปรีายบุคคล 
4. สมุดรายงาน
ประจ าตัวนักเรียน 
5. บันทึกสถิติการมา
เรียน 

1.1.2 เคลื่อนไหว
ร่างกายเคลื่อนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว
และทรงตัวได ้

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ดีเลิศ   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.1.3 ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์กัน 

29 27 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 93.10 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.1.4 ดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตน
และปฏิบตัิจนเป็น
นิสัย 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.1.5 ปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยได ้

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.1.6 หลีกเลี่ยง
สภาวะทีเ่สี่ยงต่อโรค 
สิ่งเสพตดิ และระวัง
ภัยจากบุคคล 
สิ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์ที่เสีย่ง
อันตราย 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 
ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 87 

ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 98.28 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
 
 



 
24 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

• โครงการ ชีวิตสุขสันต์ ลูกศาลาพันสุขภาพดี 

• โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย 

• การตรวจ ATK และจัดสรรวัคซีนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019  
วิธีการพัฒนา 
 จัดให้มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูงตามปฏิทินที่ก าหนดอย่างต่อเนื่องและบันทึกไว้ เมื่อนักเรียนมีปัญหา
น้ าหนักมากเกินหรือน้อยเกินจะมีการดูแลเป็นรายบุคคลต่อไป เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
อาหารเสริม (นม)  ทุกวันอย่างเพียงพอ บูรณาการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะและกิจกรรมกลางแจ้ง เพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก พัฒนาสมรรถภาพทางกลไกด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย  เด็ก
ได้ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการแปรงฟัน การเข้าใช้ห้องน้ า ห้องส้วม จัดกิจกรรมสุขนิสัย มีการสอดแทรกการดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืนในชีวิตประจ าวันผ่านกิจวัตรประจ าวันและกิจกรรมการจัดประสบการณ์สม่ าเสมอทั้ง
ที่บ้านและที่โรงเรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และสุขภาพ การบริการตรวจ
สุขภาพ การเฝ้าระวังภาวะสุขภาพและการบริการรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน  เน้นสุขบัญญัติแห่งชาติ การ
บริการอาหารกลางวัน  ส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา มีระบบการให้บริการน้ าดื่มที่สะอาด  ห้องน้ า
สะอาด  และการเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดี มีโครงการการก าจัดเหา การให้ค าปรึกษาเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ  
การให้บริการทางการแพทย์และระบบสุขอนามัย สาธารณสุข ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) โดยอาศัยความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ อบต . เชียงรากน้อยอย่าง
ต่อเนื่องกิจกรรมการตรวจ ATK และการจัดสรรวัคซีนส าหรับเด็กอายุตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป รวมทั้งได้รับความ
อนุเคราะห์ในการตรวจประเมินความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนแบบ On-Site ในภาคเรียนที่ 2 
 

ผลการพัฒนา  
 เด็กปฐมวัยได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านสุขภาพและสุขนิสัยที่ดีอย่างต่อเนื่อง ได้รับอุปกรณ์การดูแลรักษา
สุขอนามัยครบทุกคน  
 เด็กปฐมวัยได้เข้ารับกิจกรรมการตรวจ ATK และการจัดสรรวัคซีนส าหรับเด็กอายุตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไปจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ อบต. เชียงรากน้อยอย่างต่อเนื่อง  
 เด็กปฐมวัยได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัยทุกคน 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ครูปฐมวัยประสานความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการให้ความรู้ ดูแลสุขภาพและสุขอนามัย
ของเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  
 ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนินชีวิตโดยป้องกันตนเองจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้อย่างปลอดภัยตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
 

 



 
25 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนเด็ก 
ที่อยู่ใน
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่องรอย /เอกสาร
หลักฐาน 

1.2.1 ร่าเริงแจ่มใส 
แสดงออกทางอารมณไ์ด้
อย่างเหมาะสม 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1. รายงานผลแบบ
ประเมิน SDQ  
2. แบบบันทึก
พฤติกรรม 
3. สมุดรายงาน
ประจ าตัวนักเรียน 
4. ภาพถ่ายกิจกรรม  
วุฒิบัตร เกียรติบัตร
นักเรียน   

 

1.2.2 มีวินัยในตนเอง 
อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆได ้

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.3 มีความรู้สกึที่ด ี
ต่อตนเองและผู้อื่น แสดง
ความสามารถในผลงาน
และความสามารถของ
ตนเองและผู้อืน่ตามวยั 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.4 มีจิตส านึกและ
ค่านิยมที่ด ี

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.5 มีความมั่นใจ 
กล้าพูด กล้าแสดงออก 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.6 มีความเมตตากรณุา 
มีน้ าใจ และช่วยเหลือ
แบ่งปัน 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.7 เคารพสทิธิ รูห้น้าที่ 
รับผดิชอบ 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.8 มีความ ซื่อสัตย ์
สุจรติ มีคณุธรรม 
จรยิธรรม 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2.9 สนใจ ช่ืนชม  
มีความสุขและแสดงออก
ผ่านงานศลิปะ ดนตร ี
และการเคลื่อนไหว 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 
ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 87 

ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
  



 
26 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย  
 กิจกรรมแต่งกายชุดไทยและสวดมนต์ นั่งสมาธิ อบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกวันศุกร์ 
  

วิธีการพัฒนา  
 ด าเนินงานตามกิจกรรมวัฒนธรรมไทยกับปฐมวัยศาลาพัน ตามวันส าคัญของทางศาสนา  โดยพานักเรียน
ไปวัดเดือนละ 2 ครั้ง แต่เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้มี
การปรับรูปแบบกิจกรรมเป็นการเชิญชวนให้ผู้ปกครองพาเด็กไปวัดในวันส าคัญทางศาสนาต่าง ๆ เพ่ือเรียนรู้
วัฒนธรรม เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และพัฒนาจิตใจอย่างต่อเนื่อง โดยประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองร่วมท าบุญ
โดยจัดเตรียมอาหารหรือเครื่องสังฆทานให้กับเด็ก และเมื่อเปิดเรียนแบบ On-Site ได้จัดกิจกรรมแต่งกายชุดไทย
และสวดมนต์ นั่งสมาธิ อบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกวันศุกร์ รวมทั้งการส่งเสริมความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 
ผ่านการแสดงบทบาทสมมติ นิทาน ความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ บนเวทีคนกล้าในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ผลการพัฒนา 
 เด็กได้เกิดพัฒนาการด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ สติปัญญา และจริยธรรม มีการปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อสังคม
และเจริญเติบโตเป็นบุคลากรที่ดี มีคุณภาพของประเทศต่อไป  เด็กได้รับประสบการณ์เรียนรู้โดยตรง มีความ
สนุกสนาน อารมณ์ดี ร่าเริง แจ่มใส 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมผ่านการจัดประสบการณ์ประจ าวันและเข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมไทยกับ
ปฐมวัยศาลาพัน และสวดมนต์ นั่งสมาธิ อบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกวันศุกร์อย่างต่อเนื่อง 
 ครูปฐมวัยค้นหาจุดเด่นและความสามารถของเด็ก ส่งเสริมสนับสนุน และเปิดโอกาสให้เด็กทุกคนได้
แสดงออกอย่างเหมาะสมอย่างท่ัวถึง 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
27 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนเด็ก 
ที่อยู่ใน
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่องรอย /เอกสารหลักฐาน 

1.3.1. สามารถ
ช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกจิวัตร
ประจ าวันได ้

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1. แบบบันทึกพฤติกรรม 
2. สมุดรายงานประจ าตัว
นักเรียน 
3. แผนการจัดประสบการณ์
บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
4. ภาพถ่ายกิจกรรม วุฒิบัตร 
เกียรติบตัรนักเรียน   
 

1.3.2 มีวินัยในตนเอง 
ประหยดัและพอเพียง 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.3.3 มีส่วนร่วมดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมใน
และนอกห้องเรียน 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.3.4 มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยและรัก
ความเป็นไทย 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.3.5 มีปฏสิมัพันธ์ท่ีดี
กับผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.3.6 ปฏิบัติตนใน
การเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

29 29 ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.3 
ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 87 

ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
 
 
 
 
  



 
28 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

• โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมวัฒนธรรมไทยกับปฐมวัยศาลาพัน) 

• โครงการบ่มเพาะพอเพียงคู่เคียงศาลาพัน 
 
วิธีการพัฒนา  
 ด าเนินงานตามกิจกรรมวัฒนธรรมไทยกับปฐมวัยศาลาพัน ตามวันส าคัญของทางศาสนา  เพ่ือเรียนรู้
วัฒนธรรมไทยและกิจกรรมที่พัฒนาทักษะสังคมและการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
 เด็กเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ของโรงเรียนและแผนการจัด
ประสบการณ์บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 หน่วย/ ภาคเรียน และมีกิจกรรมที่สอดแทรกใน
หน่วยการเรียนรู้อ่ืน ๆ เช่น การประดิษฐ์ของเล่น/ เครื่องดนตรีจากวัสดุเหลือใช้ การรับประทานอาหารให้หมด
จาน การปลูกพืชผักสวนครัว เป็นต้น แต่ปรับกิจกรรมเป็นในรูปแบบของการท ากิจกรรมร่วมกับผู้ปกครองที่บ้าน 
และมีการติดตามการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ผ่านช่องทางสังคมออนไลน์ (Social Media) 
 
ผลการพัฒนา 
 เด็กปฐมวัยมีทักษะทางสังคม สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เป็นผู้มีความรู้และทักษะการด ารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเหมาะสมกับวัย  
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมากข้ึนตามล าดับ โดยค านึงถึงช่วงวัยและพัฒนาการของเด็กเป็นส าคัญ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
29 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนเด็ก 
ที่อยู่ใน
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่องรอย /เอกสาร
หลักฐาน 

1.4.1 สนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได ้

29 28 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 96.55 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1. แบบบันทึกพฤติกรรม 
2. สมุดรายงาน
ประจ าตัวนักเรียน 
3. แผนการจัด
ประสบการณ ์
4. รายงานการจัด
กิจกรรมการทดลอง 20 
กิจกรรม และโครงงาน
วิทยาศาสตร ์
5. แบบบันทึกโครงการ
แม่จ๋าพาหนูอ่านหน่อย 

1.4.2 ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเอง
สนใจหรือสงสัย และพยายาม
ค้นหาค าตอบดว้ยตนเองได ้

29 28 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 96.55 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1.4.3 อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่
ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวยั 

29 28 
ยอดเยี่ยม   

ร้อยละ 86 
ยอดเยี่ยม   

ร้อยละ 96.55 
สูงกว่า 

เป้าหมาย 
1.4.4 มีความสามารถในการคิด
รวบยอด การคดิเชิงเหตผุลทาง
คณิตศาสตร์และคิดแก้ปญัหา
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร ์

29 26 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 89.66 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.4.5 คิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้
เหมาะสมกับวัย 

29 29 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.4.6 ท างานศิลปะตาม
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตาม
จินตนาการ 

29 29 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

1.4.7 มีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี 
ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วย
ตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 
กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรูไ้ด ้

29 29 
ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม   
ร้อยละ 100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.4 
ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 86 

ยอดเย่ียม   
ร้อยละ 97.04 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
  



 
30 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  
• โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมแม่จ๋าพาหนูอ่านหน่อย, สองมือ

ครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
• โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 

วิธีการพัฒนา  
 ด าเนินกิจกรรมโดยให้นักเรียนขอยืมหนังสือนิทานกลับบ้านในวันศุกร์ โดยให้ผู้ปกครองร่วมปฏิบัติ
กิจกรรมกับเด็กในวันหยุด และบันทึกผลการปฏิบัติกิจกรรมส่งให้ครูประจ าชั้นในวันจันทร์ 
 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมกระบวนการคิดผ่านกิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม 
ผลการพัฒนา  
 เด็กได้รับการพัฒนาทักษะการใช้ภาษา การอ่าน และกระบวนการคิด มีทักษะในการเรียนรู้เหมาะสมกับวัย 
มีความกระตือรือร้น สนใจสิ่งรอบตัว สามารถอธิบายสิ่งต่าง ๆ ตามความเข้าใจของตนเองได้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ครูปฐมวัยเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการส่งเสริมทั กษะทางสมองและโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยครบทุกคนทุกระดับชั้น เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมต่อไป 

 

สรุปมาตรฐานที่  1 คุณภาพเด็ก 
ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

 

ที ่ ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ  
ตนเองได้ 

ยอดเยี่ยม 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 

   สรุป ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 โครงการของโรงเรียน ได้แก่  โครงการ ชีวิตสุขสันต์ ลูกศาลาพันสุขภาพดี  
     โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย  
     โครงการบ่มเพาะพอเพียงคู่เคียงศาลาพัน 
     โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 กิจกรรมของโรงเรียน  กิจกรรมแต่งกายชุดไทยและสวดมนต์ นั่งสมาธิ อบรมคุณธรรม 
  



 
31 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 ด าเนินงานโครงการโครงการ ชีวิตสุขสันต์ ลูกศาลาพันสุขภาพดี โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรียน ระดับปฐมวัย โครงการบ่มเพาะพอเพียงคู่เคียงศาลาพัน โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย และ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ตามแผนปฏิบัติการอย่างต่อเนื่อง โดยครูปฐมวัย 
 
ผลการด าเนินการ/การบรรลคุวามส าเร็จ 
 เด็กปฐมวัย โรงเรียนศาลาพันมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย และมีคุณลักษณะอันพึงประส่ง 
ลักษณะนิสัยที่ดี สอดคล้องกับเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 พัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้เรียนปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ เช่น การเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมระบบออนไลน์ และ
การท า PLC รวมทั้งเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพเด็ก เช่น ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน เป็นต้น รวมทั้งส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนินชีวิตโดยป้องกันตนเองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้อย่างปลอดภัยตามมาตรการต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาด าเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากรด้าน
ข้อมูลสารสนเทศด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้และด้านระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 
โรงเรียนศาลาพันมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย มีการวางแผนการด าเนินงาน การ

ด าเนินงาน มีการตรวจสอบและปรับปรุงการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีการก าหนดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสร้าง
ความมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาปฐมวัย มีการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลและจัดท ารายงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดท าโครงการ/
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง สถานศึกษาจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ทั้งในด้านการจัด
สภาพแวดล้อมภายใน และภายนอกห้องเรียน ครูจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ มีบรรยากาศอบอุ่น มีพ้ืนที่เหมาะสม มีมุมเสริมประสบการณ์ประกอบด้วยวัสดุหลากหลาย และมี
ความปลอดภัย ครูมีการจัดท าข้อมูลนักเรียน แฟ้มสะสมงานนักเรียน เพ่ือให้เห็นร่องรอยการพัฒนาและการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย มีการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในและมีการรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ 
ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ ากว่า) 
ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 92 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1. หลักสูตรสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย 
2. รายงานการใช้หลักสตูร
สถานศึกษา 
3. สมุดรายงานประจ าตัว
นักเรียน 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 93 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 
1. ค าสั่งแต่งตั้ง 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ
ด้านการจดัประสบการณ ์

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1. ค าสั่งเข้าร่วมการอบรม 
2. รายงานการอบรม 
3. รายงานการปฏิบตัิงาน 
ครูผูส้อน 
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ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ ากว่า) 
ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภยั และเพียงพอ 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1. รายงานการใช้หลักสตูร
สถานศึกษา 
2. ทะเบียนผลิตสื่อและแบบ
ประเมินการใช้สื่อ 
3. แบบบันทึกการใช้แหล่ง
เรียนรู ้

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรูเ้พื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1. แบบบันทึกการใช้แหล่ง
เรียนรู ้
2. บันทึกการประชุม
ข้าราชการครูและบุคลากร 

2.6 มีระบบบริหารคณุภาพที ่
เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่าย 
มีส่วนร่วม 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1. รายงานประจ าปี ของ
สถานศึกษา 
2. บันทึกการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

สรุปประเด็นพิจารณา 
มาตรฐาน ที่ 2 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 93 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง)
วิธีการพัฒนา 
 ด าเนินการประชุมครูระดับปฐมวัย/ ชี้แจงวางแผนการจัดกิจกรรม วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 
มาตรฐานตัวชี้วัด จัดท าตารางวิเคราะห์มาตรฐาน และแนวทางการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนศาลาพัน มีหลักสูตรสถานศึกษาและบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งมีการจัดท า
คู่มือ โครงสร้าง และแผนการจัดประสบการณ์ท่ีครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 บูรณาการการใช้หลักสูตรกับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน เพ่ิมเติมบทบาทของผู้ปกครอง ผู้รู้
หรือปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนมากขึ้น 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.2 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง)
วิธีการพัฒนา 
 ด าเนินการประชุมครูระดับปฐมวัยและมอบหมายหน้าที่ให้ครูประจ าชั้นแต่ละชั้น 
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนศาลาพัน มีครูครบชั้นเรียน ตั้งแต่อนุบาลปีที่ 1 – 3  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ส่งเสริมและพัฒนาครูปฐมวัยแต่ละชั้นให้มีความรู้ ความสามารถ และจัดการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ 

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.3 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
วิธีการพัฒนา 
 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โดยการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการและอบรม
ด้วยระบบออนไลน์ รวมทั้งมีการสรุปและรายงานผลการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวต่อผู้บังคับบัญชา 
 
ผลการพัฒนา 
 ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์มากข้ึน สามารถน าสิ่งที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ตนเองมาปรับใช้ในชั้นเรียนของตนเองได้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ผู้บริหาร คณะครูปฐมวัย และครูระดับชั้นอื่น ๆ มีการพัฒนาต่อยอดจากการเข้าร่วมอบรมต่าง ๆ เพื่อ
น าเสนอผลการเข้าร่วมอบรมและแลกเปลี่ยนเรื่องรู้อย่างต่อเนื่อง ท าให้ครูสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการจัด
ประสบการณ์ในชั้นเรียนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.4 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง, 
กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลปีที่ 3) 
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วิธีการพัฒนา 
 ด าเนินการประชุมครูระดับปฐมวัย/ ชี้แจงวางแผนการจัดกิจกรรม มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ จัดท าบันทึกการผลิตสื่อ แบบประเมินการใช้สื่อ และแบบบันทึกการใช้
แหล่งเรียนรู้ 
ผลการพัฒนา 
 เด็กปฐมวัย โรงเรียนศาลาพัน ได้รับการจัดการเรียนการสอนภายใต้สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และได้ใช้สื่ออย่างหลากหลาย ปลอดภัย และเพียงพอ ช่วยส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างเหมาะสม 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ศึกษา และพัฒนา สื่อการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการและแสวงหาสื่อเทคโนโลยีที่
สอดคล้องกับวัยของผู้เรียน 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.5 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง)
วิธีการพัฒนา 
 จัดระบบบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู 
โดยมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด และห้องสื่อฯ รวมทั้งระบบอินเทอร์เน็ตที่ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครู
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง พัฒนาการจัดประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง  สนับสนุนให้ครูสามารถ
จัดท าโดยจัดท าคลิปวีดีโอการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
ผลการพัฒนา 
 ครูปฐมวัยมีระบบบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ส่งเสริมและพัฒนาครูปฐมวัยแต่ละชั้นให้มีความรู้ ความสามารถ และจัดการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.6 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
วิธีการพัฒนา 
 จัดระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยด าเนินการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างเหมาะสม 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 พัฒนาระบบบริหารคุณภาพ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และคณะกรรมการ
สถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 

สรุปมาตรฐานที่ 2 
การบริหารและการจัดการระดับปฐมวัย 

ที ่ ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ 

1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม 

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเยี่ยม 
5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ส าหรับครู 
ยอดเยี่ยม 

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 
สรุป ยอดเยี่ยม 

 
ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง ,
กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลปีที่ 3) 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 ด าเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนู
เป็นคนเก่ง) ดังนี้ 
- ประชุมครูระดับปฐมวัย / ชี้แจงวางแผนการจัดกิจกรรม 

- จัดซื้อวัสดุในการด าเนินกิจกรรม 

- ด าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ 

- จัดท าสื่อตามแผนจัดประสบการณ์ 

- ประเมินผลตามการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
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ผลการด าเนินการ/การบรรลคุวามส าเร็จ 
 เด็กปฐมวัยโรงเรียนศาลาพันได้รับการพัฒนาภายใต้หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสม มี
ครูครบชั้น และครูเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ได้รับการพัฒนาและสนับสนุนจากทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในระบบบริหารจัดการ รวมทั้งส่งเสริม พัฒนาครูปฐมวัย ให้มี
ความรู้ ความสามารถ ในการจัดประสบการณ์ บริหารจัดการสื่อ แหล่งเรียนรู้ และเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพมากข้ึน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้าง

โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระท าผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3 ของสถานศึกษา 
โรงเรียนศาลาพันได้จัดท าข้อมูลการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  จัดท าระบบข้อมูล SDQ วิเคราะห์ 

ผู้เรียนเป็นรายบุคล  ตลอดจนจ าแนกออกเป็นรายกลุ่ม เพ่ือวางแผนแก้ไข  ส่งเสริม สนับสนุน โดยความร่วมมือ

ของพ่อ แม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมี

โอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ  ความสนใจ  ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคลภายใต้ข้อจ ากัดของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 นอกจากนี้ยัง

มีโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โครงงานเรื่องเปรียบเทียบปลูกต้นหอมแดงแบบไหนดี  โครงงานถั่วงอก

ปฐมวัยตามรอยพ่อแบบพอเพียง  กิจกรรมบัวลอยไข่หวาน  ยาขัดรองเท้าจากเปลือกกล้วย  แซนด์วิชน้องอนุบาล  

ทอดมันปลากราย ฯลฯ  และส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น าผลการวิจัยมา

พัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) สถานศึกษามีการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เพ่ือให้สอดคล้องกับ

ความสามารถ ช่วงวัยและพัฒนาการของผู้เรียน บริบทของครอบครัวและชุมชน ความปลอดภัย และความสามารถ

ในการเข้าถึงอุปกรณ์และเทคโนโลยีต่าง ๆ จึงได้มีการด าเนินการจัดการศึกษาแบบ On-hand และ On-Demand 

โดยจัดท าคลิปวีดีโอการสอนประจ าหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ และคลิปวีดีโอเสริมทักษะ เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ โดยจัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการระหว่างบ้าน -โรงเรียน ส่วนจัดกิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตร์ ได้มีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์และนัดให้ผู้ปกครองมารับกลับไปจัดกิจกรรมตามค าแนะน าและ

ขั้นตอนที่คุณครูอธิบาย โดยให้ผู้ปกครองเป็นผู้ด าเนินการและรายงานภาพหรือวีดีโอที่ผู้เรียนได้ท ากิจกรรม 

ปฏิสัมพันธ์ และสื่อสารกับครูโดยผ่านช่องทางสังคมออนไลน์ (Social Media) ต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึง

การเรียนรู้ในระหว่างสถานการณ์ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน 
ครูทั้ง 
หมด 

จ านวน 
ครูที่อยู่ใน
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/
เท่ากับ/ 
ต่ ากว่า) 

ร่อยรอย/เอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้าน 

3 3 
ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 84 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
100 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1. แผนการจัด
ประสบการณ ์
2. บันทึกหลังสอน 
3. สมุดรายงาน
ประจ าตัวนักเรียน 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงเล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

3 3 
ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 84 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
100 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1. แผนการจัด
ประสบการณ ์
2.ภาพถ่ายกิจกรรม 
โครงงานต่าง ๆ 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรยีนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

3 3 
ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 84 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
100 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1. ภาพถ่ายกิจกรรม   
2. ภาพปรับปรุงภมูิ
ทัศน์และพัฒนา 
สิ่งแวดล้อม 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริงและน าผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

3 3 
ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 84 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
100 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

1. สมุดรายงาน
ประจ าตัวนักเรียน 
2. วิจัยในช้ันเรียน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 
100 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 
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 ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.1 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
 โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 
วิธีการพัฒนา  
 ด าเนินกิจกรรมโดยการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 
4 ด้านของเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 
 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมกระบวนการคิดผ่านกิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม 
ผลการพัฒนา  
 เด็กได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างรอบด้าน ได้รับการส่งเสริม
ทักษะต่าง ๆ ในการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 เปิดโอกาสให้เด็กได้เสนอกิจกรรมการเรียนรู้ที่ตนเองสนใจมากข้ึน เพ่ือพัฒนาเด็กได้สอดคล้องกับความ
ต้องการมากที่สุด 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.2 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (สองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
 โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 

 วิธีการพัฒนา 
 ด าเนินกิจกรรมโดยการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ผ่านการใช้กิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม 
ผลการพัฒนา 
 เด็กมีความกระตือรือร้น สนใจเรียนรู้ และเรียนรู้อย่างมีความสุข สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
เชื่อมโยงสิ่งที่เรียนรู้อย่างมีความหมาย รวมทั้งสามารถสรุปความรู้และน าเสนอความรู้ของตนเองได้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 เนื่องจากปีการศึกษานี้มีข้อจ ากัด จึงไม่ได้ด าเนินการโครงงานวิทยาศาสตร์ และโครงงานอิสระ ทางคณะ
ครูได้มีการวางแผนในปีการศึกษาหน้าถึงแนวทางการจัดโครงงานและการจัดนิทรรศการของแต่ละชั้นเรียน โดย
ค านึงถึงความเหมาะสม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
  



 
41 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.3 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง, 
กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลปีที่ 3) 
วิธีการพัฒนา 
 ด าเนินการประชุมครูระดับปฐมวัย/ ชี้แจงวางแผนการจัดกิจกรรม มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ จัดท าบันทึกการผลิตสื่อ แบบประเมินการใช้สื่อ และแบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
ผลการพัฒนา 
 เด็กปฐมวัย โรงเรียนศาลาพัน ได้รับการจัดการเรียนการสอนภายใต้สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และได้ใช้สื่ออย่างหลากหลาย ปลอดภัย และเพียงพอ ช่วยส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างเหมาะสม 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ศึกษา และพัฒนา สื่อการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการและแสวงหาสื่อเทคโนโลยีที่
สอดคล้องกับวัยของผู้เรียน 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ 3.4 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (สองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) 
 โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 

  
วิธีการพัฒนา 
 ประเมินผลหลังการจัดประสบการณ์และโครงการต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ และมีการน าผลการ
ประเมินมาใช้ในการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนและวางแผนการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัด
ประสบการณ์ต่อไปตามวงจร PDCA 
ผลการพัฒนา  
 ครูปฐมวัยด าเนินการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน ดังนี้ 
1) การส่งเสริมพัฒนาการทางสังคมผ่านการเล่นโดยใช้กิจกรรมเสรีของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 

2) การพัฒนาพฤติกรรมการมีสมาธิจดจ่อส าหรับเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาลปีที่ 2 โดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 

3) การจัดประสบการณ์โดยการใช้แรงเสริมในการพัฒนาทักษะการพูด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการประเมินตนเองและเพ่ือน โดยใช้รูปแบบการประเมินที่เหมาะสม
กับวัยและพัฒนาการ เช่น การประเมินผลงาน Portfolio และเปิดโอกาสให้เด็กได้สะท้อนการเรียนรู้ของตนเอง 
 
 



 
42 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

สรุปมาตรฐานที่ 3 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ที ่ ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน ยอดเยี่ยม 
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 

4. 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุป ยอดเยี่ยม 
 
ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง, กิจกรรม
ปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลปีที่ 3) 
 โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย 

  
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 ด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้ เรียน ระดับปฐมวัย  และโครงการสนุกคิดกับ
นักวิทยาศาสตร์น้อยตามแผนปฏิบัติการ  
ผลการด าเนินการ/การบรรลคุวามส าเร็จ 
 มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการประเมิน
ตามสภาพจริงที่หลากหลายและการน าผลการประเมินมาใช้ในการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนและวางแผนการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดประสบการณ์ต่อไปตามวงจร PDCA 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ควรมีการพัฒนา ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการต่าง ๆ มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งน าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรง และสามารถให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถด าเนินชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุด
ควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

 
สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 โรงเรียนจัดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมการเรียนการสอน และ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ต่าง ๆอย่าง
ต่อเนื่อง ท าให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในด้านทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม 
สติปัญญาสมวัย จัดให้มีโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ ได้แก่ โครงการ ชีวิต     
สุขสันต์ ลูกศาลาพันสุขภาพดี โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย โครงการบ่มเพาะ
พอเพียงคู่เคียงศาลาพัน โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย และกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามแผนปฏิบัติการอย่าง
ต่อเนื่อง ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาให้บรรลุตามจุดเน้นจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นอัตลักษณ์
ของเด็กและเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 จุดเด่น 
 1) พัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญาสมกับวัย 
 2) โครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่องที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพของเด็ก ทั้งในด้านพัฒนาการทั้ง 4 ด้านและด้านการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้
บรรลุตามจุดเน้นจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นอัตลักษณ์ของเด็ก และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดควรพัฒนา 
 1) การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การใช้ภาษา ทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยการบูรณาการกระบวนการ
เรียนโดยใช้ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ เทคโนโลยีพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 1) พัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้เรียนปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ เช่น การเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมระบบออนไลน์ และ
การท า PLC 
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 2) เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพเด็ก เช่น ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน เป็นต้น 
 3) ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนินชีวิตโดยป้องกันตนเองจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้อย่างปลอดภัยตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
เนื่องจากในอนาคตเด็กต้องด ารงชีวิตในสังคมแบบปกติใหม่ (New normal) ได้ด้วยตนเอง 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 โรงเรียนศาลาพันมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย มีการวางแผนการด าเนินงาน การ
ตรวจสอบและปรับปรุงการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
มีการก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา มีการก าหนดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย คือ 
กิจกรรมสองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่งและกิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลปีที่ 3 ครูมีการจัดท าข้อมูลนักเรียน 
แฟ้มสะสมงานนักเรียน เพ่ือให้เห็นร่องรอยการพัฒนาและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย รวมถึงระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมีการรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 จุดเด่น 
 1) มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
 2) ครูปฐมวัย ให้มีความรู้ ความสามารถ ในการจัดประสบการณ์ บริหารจัดการสื่อ แหล่งเรียนรู้ และ
เทคนิควิธีการต่าง ๆ โดยเฉพาะการจัดท าคลิปวีดีโอการสอน การใช้สื่อเทคโนโ ลยีและช่องทางสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ ภายใต้ข้อจ ากัดของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 อย่างต่อเนื่อง 
 จุดควรพัฒนา 
 1) การส่งเสริมความพร้อมในการเรียนที่บ้านของเด็กและผู้ปกครอง 
 แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 1) เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในระบบบริหารจัดการและสนับสนุนสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยมุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างสมดุล
และเต็มศักยภาพ จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดท าระบบข้อมูล SDQ วิเคราะห์ เพ่ือวางแผนแก้ไข 
ส่งเสริม สนับสนุน โดยความร่วมมือของพ่อ แม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง ครูจัดประสบการณ์ที่
เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม มีโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน ระดับปฐมวัย (กิจกรรมหนูท าได้ , 
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สองมือครูช่วยหนูเป็นคนเก่ง) โครงการสนุกคิดกับนักวิทยาศาสตร์น้อย (โครงงานเรื่องเปรียบเทียบปลูกต้นหอม
แดงแบบไหนดี โครงงานถั่วงอกปฐมวัยตามรอยพ่อแบบพอเพียง กิจกรรมบัวลอยไข่หวาน ยาขัดรองเท้าจาก
เปลือกกล้วย แซนด์วิชน้องอนุบาล ทอดมันปลากราย ฯลฯ) และมีโครงงานอิสระอย่างน้อยปีละ 1 โครงงานต่อชั้น
เรียน ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล มีการส่งเสริม
ให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น าผลการวิจัยมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์
อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) 
สถานศึกษามีการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เพ่ือให้สอดคล้องกับความสามารถ ช่วงวัยและพัฒนาการของ
ผู้เรียน บริบทของครอบครัวและชุมชน ความปลอดภัย จึงได้มีการด าเนินการจัดการศึกษาแบบ On-hand เพ่ือให้
ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการเรียนรู้ในระหว่างปิดภาคเรียนด้วยเหตุพิเศษดังกล่าว 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 จุดเด่น 
 1) ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 2) ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น าผลการวิจัยมาพัฒนาและปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง 
 จุดควรพัฒนา 
 1) การจัดท าโครงงานอิสระการจัดนิทรรศการในรูปแบบออนไลน์ 
 2) การพัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการต่าง ๆ มากข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 การพัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการต่าง ๆ มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงและสามารถให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้นาความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1) โรงเรียนจัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมประสบการณ์ต่าง ๆอย่าง
ต่อเนื่อง ท าให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในด้านทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม 
สติปัญญาสมวัย รวมถึงการจัดให้มีโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 2) มีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย มีการวางแผนการด าเนินงาน การตรวจสอบและ
ปรับปรุงการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 3) โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยมุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่าง
สมดุลและเต็มศักยภาพ 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 จุดเด่น 
 1) ผู้เรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญาสมกับวัย มีโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริม
และปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่องที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของเด็ก ทั้งในด้านพัฒนาการทั้ง 4 
ด้านและด้านการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้บรรลุตามจุดเน้นจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
เป็นอัตลักษณ์ของเด็ก และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 2) มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มีการบริหารจัด
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 3) ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ มีโครงงานอิสระ ให้
เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล และวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน น าผลการวิจัยมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง 
 จุดควรพัฒนา 
 1) ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การใช้ภาษา ทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยการบูรณาการกระบวนการเรียน
โดยใช้ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ เทคโนโลยีพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 2) ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ 
 3) การจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของโครงงานอิสระ มีการพัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมใน
กระบวนการต่าง ๆ มากข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
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 แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 1)  พัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้เรียนปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ เช่น การเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมระบบออนไลน์ และ
การท า PLC และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพเด็ก เช่น ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน เป็นต้น 
 2) เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในระบบบริหารจัดการ ส่งเสริมพัฒนาครูปฐมวัย ให้มีความรู้
ความสามารถ ในการจัดประสบการณ์ บริหารจัดการสื่อ แหล่งเรียนรู้ และเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ได้อย่างเต็มศักยภาพมากข้ึน 
 3)  พัฒนาส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการต่าง ๆ มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงและสามารถให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้นาความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 4) ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนินชีวิตโดยป้องกันตนเองจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ได้อย่างปลอดภัยตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

 

  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา ได้รับการประกาศแต่งตั้ง เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา เมื่อวันที่ 9 กันยายน พ.ศ.2564 

คณะกรรมการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียง
กระทรวงศึกษาธิการ 

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย (รอบที่ 3 ) ปีการศึกษา 
2563-2567 

มูลนิธิ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา 

ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2563 – 
2567) จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) “การศึกษา
ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตั้งแต่วันที่ 
27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563” โดยทางโรงเรียนได้รับ
หนังสือรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพ 
เมือ่วันที่ 18 มีนาคม 2565 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์กรมหาชน) 

สถานศึกษาด้าน กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาจรรยาบรรณ
วิชาชีพผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Ethics in 
Professional Learning Community : E-PLC) 
ประจ าปี 2564 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี 

ผู้บริหาร  - - 
ครู  
1.นายอนันต์สมิทธ์ เขจรนารถ 

 
1. รางวัลปณิธานความดีเพ่ือแม่ สาขา ครูผู้สร้าง 
ผู้พัฒนาการศึกษาของชาติ 
 

องค์กรสภาเสริมคุณธรรมความ
ดีแห่งประเทศไทยชมรม
ทดแทนบุญคุณแผ่นดินเกิด 

นักเรียน  รางวัลชนะเลิศ การประกวดเรียงความ ภายใต้ 
”หัวข้อรักของพ่อ” เนื่องในวัคล้ายวันพระราช
สมภพ พระบามสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนารถบพิตร 

จังหวัดปทุมธานี 
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2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 

2.1 ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี ปานกลาง ควรส่งเสริม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 9 8 88.89 1 11.11   
2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 9 9 100     
3. ด้านสังคม 9 9 100     
4. ด้านสติปัญญา 9 9 100     

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 9  97.22  2.78   
 
2.2 ชั้นอนุบาลปีที่ 2  

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี ปานกลาง ควรส่งเสริม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 8 7 87.50 1 12.50   
2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 8 8 100     
3. ด้านสังคม 8 8 100     
4. ด้านสติปัญญา 8 7 87.50 1 12.50   

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 8  93.75  6.25   
 

2.3 ชั้นอนุบาลปีที่ 3 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี ปานกลาง ควรส่งเสริม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 12 12 100     
2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 12 12 100     
3. ด้านสังคม 12 12 100     
4. ด้านสติปัญญา 12 10 83.33 2 16.67   

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 12  95.83  4.17   
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2.4 สรุปผลการประเมินพัฒนาการระดับปฐมวัย 

 
ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  ปีการศึกษา 2564 

 
พัฒนาการด้าน 

จ านวน
เด็กที่

ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

1. ด้านร่างกาย 
 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ช้ันอนุบาลปีที่  1 9 - - 8 88.89 - - 1 11.11 - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  2   8 - - 7 87.50 - - 1 12.50 - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  3 12 - - 12 100 - - - - - - 

2. ด้านอารมณ์ จิตใจ 

ช้ันอนุบาลปีที่  1 9 - - 9 100 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  2   8 - - 8 100 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  3 12 - - 12 100 - - - - - - 
3. ด้านสังคม 
ช้ันอนุบาลปีที่  1 9 - - 9 100 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  2   8 - - 8 100 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  3 12 - - 12 100 - - - - - - 
4. ด้านสติปญัญา 
ช้ันอนุบาลปีที่  1 9 - - 9 100 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  2   8 - - 7 87.50 - - 1 12.50 - - 
ช้ันอนุบาลปีที่  3 12 - - 10 83.33 - - 2 16.67 - - 

  

 
 
 

พัฒนาการ 
ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ปานกลาง ควรส่งเสริม 
อ.1 อ.2 อ.3 อ.1 อ.2 อ.3 อ.1 อ.2 อ.3 

1. ด้านร่างกาย 8 7 12 1 1     
2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 9 8 12       
3. ด้านสังคม 9 8 12       
4. ด้านสติปัญญา 9 7 10  1 2    

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 97.22 93.75 95.83 2.78 6.25 4.17    
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3. ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมาย 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนศาลาพัน 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................... 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ.2561 นโยบายการปฏิรูป การศึกษาในทศวรรษที่
สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับนโยบายปฏิรูประบบ
การประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายใน และภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินในรอบต่อไป จ าเป็นต้อง
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 (3) ได้ก าหนดการ
จัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักส าคัญข้อหนึ่ง คือมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และกระบวนการ
จัดการศึกษาให้ยึดหลักส าคัญข้อหนึ่ง คือมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ
และประเภทการศึกษา โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย 
แผน และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการบริห ารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนศาลาพันจึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อเป็น
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ในการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเอกสารแนบท้ายฉบับนี้ โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการประชุม ครั้งท่ี1/2564 ลงวันท่ี 1 มิถุนายน 2564 
 ประกาศ ณ วันท่ี  1  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2564 

 

 

    (นางอิสราภรณ์ สุขีลักษณ์) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนศาลาพัน 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนศาลาพัน 

 เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ลงวันที่ 1 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2564 

………………………………………………………… 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2564 มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 มีพัฒนาการด้านสิติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนศาลาพัน 

 เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ลงวันที่ 1 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2564 

………………………………………………………… 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2564 มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนศาลาพัน 

เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

..................................................................... 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 

2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการ

ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา 

โรงเรียนศาลาพัน จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐ าน 

และได้ก าหนดค่าเป้าหมายของพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ที่

เกี่ยวข้อง ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพภายในและเพ่ืองรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 เพ่ือให้การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนศาลาพัน มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

โรงเรียนจึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ต่อไป  

 ประกาศ ณ วันที่  1  เดือน มิถุนายน พ.ศ.2564 

 

 

    (นางอิสราภรณ์ สุขีลักษณ์) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนศาลาพัน 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนศาลาพัน 

เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ปีการศึกษา 2564 

........................................................... 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 87  
 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 87 
 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 87 
 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ยอดเยี่ยม 87 
 1.4 มีพัฒนาการด้านสิติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 86 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 95 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 93 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 95 
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 95 
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเยี่ยม 95 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 95 
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 95 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 86 
 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 86 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 86 
 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 86 
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 86 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนศาลาพัน 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปีการศึกษา 2564 
............................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 85 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 85 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  ยอดเยี่ยม 85 
2) มคีวามสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 
ยอดเยี่ยม 85 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 85 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 85 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 85 
6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 85 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 85 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 85 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 85 
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 85 
 4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเยี่ยม 85 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 94 
 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 95 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม 94 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 94 

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 95 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 95 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 95 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 95 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 95 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 95 



 
58 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 95 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 95 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 95 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพ่ือให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 
ระดับคุณภาพ 

 ระดับยอดเยี่ยม (ระดับ 5) ร้อยละ 80 – 100 
 ระดับดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 70 – 79 
 ระดับดี (ระดับ 3) ร้อยละ 60 – 69 
 ระดับปานกลาง (ระดับ 2) ร้อยละ 50 – 59 
 ระดับก าลังพัฒนา (ระดับ 1) ร้อยละ < 50 

 
๓. การก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือ   

เป็นร้อยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
59 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

4. ค าสั่ง คณะท างาน



 
60 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

 
 
 
 

   



 
61 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

5. บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน



 
62 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 



 
63 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

 



 
64 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

 
  



 
65 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

6. แผนพัฒนาการศึกษา 3 ปี (2562 -2564) และ แผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 (QR code) 

 
QR Code 

แผนพัฒนาการศึกษา 3 ปี (2562 -2564) 
 

 
QR Code 

แผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 
 
  



 
66 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

7. ประมวลภาพกิจกรรมระดับปฐมวัยท้ังหมดที่เกิดขึ้นในรอบปีการศึกษา 2564 (QR code) 

 
 
8. ประมวลภาพกิจกรรมทั้งหมดที่เกิดขึ้นในรอบปีการศึกษา 2564 (QR code) 

 
 
 
  



 
67 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

9. คลิปวีดีโอการสอนและเสริมทักษะระดับชั้นปฐมวัย โรงเรียนศาลาพัน 

 
 

10. รูปแบบและแนวทางการบริหารจัดการการเรียนการสอนโรงเรียนศาลาพัน ในสถานการณ์ การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)(QR code) ปีการศึกษา 2564 

 
  



 
68 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) โรงเรียนศาลาพัน ต.เชียงรากน้อย อ.สามโคก จ.ปทุมธานี 

 

 
 

  
 


